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COMCEIAL

i
HONORABLE CONCDO GELES
MUNICPALIDAD DE VILLA PA

SUBEN JOSE LEISSA

.

ANIE
RANACITO,

MUNICIPALIDAD DE
VILLA PARANACITO

villa Paranacito, 30 de marzo de 2016.-
ORDENANZA N°02/2016 HCD - MVP.-

VISTO:

Que es intencién de este gobiemo municipal realizar una adecuacion de los salarios

del personal a fin de acceder a la movilidad de aquellos para atender a las necesidades
basicas de la canasta familiar, y;

CONSIDERANDO:

Que el Departamento Ejecutive Municipal considera necesario implementar un
incremento de los salarios basicos de todo el personal, logrando de esta forma que la
movilidad de los haberes dé sustento al principio de intangibilidad para no resentir la
economia familiar del dependiente y posibilitar el sustento a las necesidades basicas de
caracter alimentario, con amparo en los principios de los arts. 14 y 14 bis de nuestra
Constitucién Nacional.-

Que efectuada las proyecciones presupuestarias y atento a lo informado por las
areas de hacienda y contable, es posible en razon de los recursos con que cuenta la
administracion municipal otorgar un incremento del 20% sobre los haberes bdsicos de todas
las categorias del escalafdn Municipal a partir del mes de marzo de 2016, asumiendo el
compromiso de evaluar en el mes de julio del corriente afio el otorgamiento de un nuevo
incremento de los haberes, para lo cual se ponderard oportunamente la situacién
presupuestaria y financiera del Municipio, las demas variables que experimente la

coyuntura econdmica y el nivel inflacionaric procurando mantener el nivel de ingresos del
personal Municipal.-

Por ello:

EL H. CONCEJO DELIBERANTE DE VILLA PARANACITO
SANCION LA SIGUIENTE
ORDENANZA:

ARTICULO 19: Autorizar un incremento en los haberes bdsicos de todo el personal
municipal de un veinte por ciento (20 %) a partir del mes de marzo de 2016.-

ARTICULO 2¢: Afectar la partida presupuestaria correspondiente vigente a fin de liquidar
dicho incremento conjuntamente con la ligquidacidon de haberes del piesente mes.-
ARTICULO 3°: Comunicar lo dispuesto en la presente al Secretaria de Hacienda Municipal,
a fin de implementar el incremento autorizado en el articuto 1° y efectuar las proyecciones
y/o modificaciones presupuestarias correspondientes en forma conjunta con el area
contable.-

ARTICULO 49: Asumir el compromiso de evaluar en el mes de julio del corriente afio,
conjuntamente con el Departamento Ejecutivo, el otorgamiento de un nuevo incremento de
los haberes, para lo cual se ponderara oportunamente la situacién presupuestaria y
financiera del Municipio, las demas variables que experimente la coyuntura econdmica y el
nivel inflacionarie procurando mantener el nivel de ingresos del personal Municipal.-
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